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FIDUCIAL

Etude réalisée par I'lfop pour Fiducial

L'échantillon a été raisonné puis rameneé a son Les interviews ont été réalisées par
poids réel lors du traitement sur les criteres téléphone du 27 février au 15 mars 2023.
suivants : secteur d’activité de I'entreprise,

taille de I'entreprise, région d’'implantation.

L’enquéte a été menée auprés d’un échantillon
de 1001 dirigeants de tres petites entreprises
(TPE) de 0 & 19 salariés.

Les entreprises réalisant moins de 50 000 € de chiffre
d’affaires a 'année n’ont pas été interrogées dans le

cadre de cette étude.

En revanche, celle-ci inclut les auto-entrepreneurs.
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A

La conjoncture en France
et dans les entreprises
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A.l

L’action d’Emmanuel Macron
et du gouvernement
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La confiance dans les mesures et actions économiques annoncées llIFIDUCIAL
Oou mises en place par Emmanuel Macron et son gouvernement //
QUESTION : Diriez-vous globalement que les mesures et actions économiques annoncées ou mises en place par Emmanuel Macron et

son gouvernement vous inspirent ... ?

Tout a fait confiance

. 34%

Ont confiance dans les mesures et actions
annoncées ou mises en place par Emmanuel
Macron et son gouvernement

Plut6t confiance 29%

Plutdt pas confiance 25%

66%

N’ont pas confiance

Pas du tout confiance 41%

© IFOP 2023 7



La confiance dans les mesures et actions économiques
annoncées ou mises en place par Emmanuel Macron et
son gouvernement

TAILLE D’ENTREPRISE

0 salarié

1 a 19 salariés

1 a 2 salariés

3 a5 salariés

6 a9 salariés

10 a 19 salariés

33
38
31
38

a7

56

SECTEUR D’ACTIVITE

Industrie

BTP

Commerce

Hétellerie

Services aux entreprises
Services aux particuliers

Santé, action sociale

40
26
30
39
51
27
26

CHIFFRE D’AFFAIRES

Entre 50 000 € et moins de 27
100 000 €

Entre 100 000 € et moins de 29
200 000 €

Entre 200 000 € et moins de 39
500 000 €

Entre 500 000 € et moins 37
d’1 million d’€

Plus d’1 million d’€

FO)
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FIDUCIAL
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PROXIMITE POLITIQUE

Total Gauche

Total Majorité
Présidentielle

Total Droite

Total Reconquéte et RN

Aucune formation
54 politique

22

66

45

17

28
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La confiance dans les mesures et actions économiques annoncées ou MsElFDUCIAL
mises en place par Emmanuel Macron et son gouvernement - Rappels ////
QUESTION : Diriez-vous globalement que les mesures et actions économiques annoncées ou mises en place par Emmanuel Macron et
son gouvernement vous inspirent ... ?
Inspirent confiance d'une maniére générale
Gouvernements  Gouvernement Gouvernement Gouvernement Gouvernement Gouvernement Gouvernement Gouvernement
Raffarin  Villepin Fillon Ayrault Valls Cazeneuve Borne

Philippe

53_04 51
51
50 46 48
45 43 43 43
41 41
42 41
40 5
35 39
34
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FIDUCIAL

La prise en compte des préoccupations des chefs d'entreprise par
Emmanuel Macron et son gouvernement //

QUESTION : Diriez-vous qu’Emmanuel Macron et son gouvernement prennent en compte vos préoccupations de chef d’entreprise ?

Oui, tout a fait

. 34%

Déclarent que leurs préoccupations de chef
d’entreprise sont prises en compte par Emmanuel

Macron et son gouvernement
Oui, plutét 27%
. Rappel Janvier 2018
Non, plutét pas 26%
Oui, tout a fait I 5%
35%
66% e
Non, plutét pas - 31%
. , o
Déclarent qu’elles ne sont wonsasutoot [ 52 63%

Non, pas du tout 40% pas prises en compte

NSP 2%

Etude réalisée par I'lfop pour Fiducial : L'enquéte a été menée aupres d'un
échantillon de 1 001 dirigeants de TPE de 0 a 19 salariés. Les interviews ont été
réalisées par téléphone sur le lieu de travail des personnes interrogées du 25
janvier au 12 février 2018.
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La prise en compte des préoccupations des chefs
d'entreprise par Emmanuel Macron et son

gouvernement

TAILLE D’ENTREPRISE

0 salarié 34
1 a 19 salariés 34
1 a 2 salariés 27
3 a5 salariés 37
6 a 9 salariés 42
10 & 19 salariés 48

SECTEUR D’ACTIVITE

Industrie 36
BTP 30
Commerce 31
Hotellerie 39
Services aux entreprises 43
Services aux particuliers 30
Santé, action sociale 21

CHIFFRE D’AFFAIRES

Entre 50 000 € et moins de

100 000 € 27
Entre 100 000 € et moins de 35
200 000 €
Entre 200 000 € et moins de 33
500 000 €
Entre 500 000 € et moins 36
d’1 million d’€
Plus d’1 million d’€ 46

FO)
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FIDUCIAL
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PROXIMITE POLITIQUE

Total Gauche

Total Majorité
Présidentielle

Total Droite

Total Reconquéte et RN

Aucune formation politique

24
55
43
28
30
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A.2

Le climat général et le moral
des patrons de TPE
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Le niveau d'optimisme vis-a-vis du climat général des affaires en FIDUCIAL
France et pour sa propre activite //
QUESTION : En prenant en considération le contexte politique, QUESTION : Et pour votre propre activité diriez-vous que/vous

social et economique actuel, diriez-vous que sur |le climat étes ... ?
genéral des affaires en France, vous étes ... ?

24%

Sont optimistes sur le
climat général des
affaires en France

Tres optimiste 8% 4 8 %

Sont optimistes
pour leur propre

22% Assez optimiste 40% activie
Sont 52 /O
pessimistes o . Sont
25% Tres pessimiste 15% pessimistes

© IFOP 2023 13
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Le niveau d'optimisme vis-a-vis du climat genéral flllFIDUCIAL

des affaires en France

TOTAL PESSIMISTES

Moyenne : 76 %

TAILLE D’ENTREPRISE

0 salarié " 80
1a19salariés NN 68
la2salaries I 72
3ab5salaries " T
6 a9 salaries [N 63
10 & 19 salariés [N 53

© IFOP 2023 14
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Le niveau d'optimisme vis-a-vis de sa propre activite FIDUCIAL

TOTAL PESSIMISTES

Moyenne : 52%

TAILLE D’ENTREPRISE SECTEUR D’'ACTIVITE
O salari¢ [ 58 Industrie I 45
1219 salariés I 41 BTP IE— 52

Commerce IS 62
1a2salariés [N 44

Hotellerie N 42

3a5salaries N 40
Services aux entreprises [N 41

6a9salariés 34 Services aux particuliers N 55

10 a 19 salaries [N 36 Santé, action sociale GG 69

© IFOP 2023 15
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FIDUCIAL

Le niveau d'optimisme vis-a-vis du climat géneéeral des affaires en
France et pour sa propre activité - Rappels //

QUESTION : En prenant en considération le contexte politique, social et économique actuel, diriez-vous que sur le climat général des affaires en France, vous étes ... ?

Total optimiste sur la situation en France

Total pessimiste sur la situation en France

83
8282 77 82

7375767474 137373 7 e 7679 088 7980 o, e
72

55 66 67 63636266 657166 57 69636562 697469 716468 7171 NN 7171 —&/7%70 71 _
53 /N 54 3 535359

46 35 7 4646 49 N
44 /\/\,& 32
36 40 N 2 \/../\/ 27__29
33 40 3936363634\_———/35\‘ 39 \_6_/%41 36 §/\_ NG
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NB : la différence entre total optimiste et total pessimiste correspond aux NSP

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2023

QUESTION : Et pour votre propre activité diriez-vous que vous étes ... ?

Total optimiste pour leur activité Total pessimiste pour leur activité

68 66
65 60606053 59 53 159 6058 ol

60 565755 o7 3 5655555, 97 S7 61 58 60,5857

\6\0' 0/ 5T =\>15051 ’\/\5351505394 5352 e L 277"52 2% 4950515054 .54/\599/? 4%%49 ST 5051 3/~ il
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2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2023
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A.3

L’emploi dans les TPE
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FIDUCIAL

L'embauche de personnel et la suppression de postes depuis le

ler janvier 2023 ou le fait de I'envisager d'ici le 31 mars 2023

QUESTION : Avez-vous embauché o!u personnel depuis I'e ler QUESTION : Avez-vous supprimé un ou plusieurs postes de
Janvier 2023, que ce personne_:l soit ou non encore present salariés depuis le ler janvier 2023 que ce personnel soit ou
dans lentreprise aujourd’hui et/ou envisagez-vous d'en non encore présent dans [Ientreprise aujourd’hui et/ou
embaucher d'ici le 31 mars 20232 envisagez-vous d’en supprimer d’ici le 31 mars 2023 ?
%
0 _ 7%
15% Oui

85% 93%

Non

© IFOP 2023 18
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B FIDUCIAL

“

L'embauche de personnel depuis le ler janvier 2023
ou le fait de I'envisager d'ici le 31 mars 2023

TOTAL OUI

Moyenne : 1 5%

TAILLE D’ENTREPRISE

Osalarié¢ [ 8
1a19salaries T 27
la2salariés [ 15
3ab5salariés [ 29
6a9salariées [ 39
10 a 19 salariés [ 58

© IFOP 2023 19



La suppression de postes depuis le ler janvier 2023
ou le fait de I'envisager d'ici le 31 mars 2023

TAILLE D’ENTREPRISE

0 salarié 6
1 a 19 salariés 10
1 a 2 salariés 9
3 a 5 salariés 12
6 a 9 salariés 13
10 a 19 salariés 7

SECTEUR D’ACTIVITE

Industrie

6

BTP 6
Commerce 7
Hotellerie 8
Services aux entreprises 3

Services aux particuliers 14

Santé, action sociale 11

S

B [FIDUCIAL
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FIDUCIAL

IIL

L'embauche de personnel depuis le ler janvier 2023 ou le fait de

I'envisager d'ici le 31 mars 2023 - Rappels ////
QUESTION : Avez-vous embauché du personnel depuis le ler janvier 2023, que ce personnel soit ou non encore présent dans

I’entreprise aujourd’hui et/ou envisagez-vous d’en embaucher d’ici le 31 mars 2023 ? *

18 18
16 16
15 15
15 15 15
7
14 14 14 15
13 13 M o1a 13 A
13 13 14
/\ 12 13 12 13
12 12
12 12 115 " 12 " 12\/12 12
e 1144\ /1 11\11 1 11 i1 11 11 11
10 19 10 10 10 . 10 10 10 10 10
9 9 9 9 9 9

T2 T3T4T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4TL T2 T3 T4TL T2 T3 T4ML T2 T3 T4T1 T2 T3 T4T1 T2 T3 T4 TL T2 T3 T4TL T2 T3 T4 TL T2 T3 T4TL T2 T3 T4ITL T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4TL T2 T3 T4ITL T2 T3 T4:T1 T2 T3 T4iT1 Pas denquéte | T1

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2023

* Uintitulé de la question a été modifié par rapport a la derniere enquéte réalisée en 2018 (Vague 70). En 2018, la question était posée comme suit :

Avez-vous embauché du personnel entre le 1er janvier et le 31 mars 2018, que ce personnel soit ou non encore présent dans I’entreprise ?
©IFOP 2023 | 21
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Le nombre de postes actuellement vacants pour lesquels I'entreprismlF“DUCIAL

est en recherche active de candidats et le temps depuis lequel ces
postes sont vacants

QUESTION : Combien de postes de travail sont actuellement QUESTION : Depuis combien de temps ces postes sont-ils
vacants dans votre entreprise pour lesquels vous étes en vacants ?
recherche active de candidat, y compris ceux a pourvoir d’ici Base : Question posée uniquement a ceux comptant des postes
le 31 mars 2023 ? actuellement vacants dans leur entreprise
Depuis moins d’1 mois 27%
1 poste vacant I 9%
Depuis 1 a 2 mois - 8% MOYENNE :

4,4 mois

12%

2 postes vacants I 5% Depuis 2 a 3 mois

53%

2%

3 mois et plus
3 postes vacants ou plus

MOYENNE : Depuis 3 a 6 mois 12%

0, 3 Depuis plus de 6 mois

41%

© IFOP 2023 | 22
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Le nombre de postes actuellement vacants pour lesquels fllFIDUCIAL

I'entreprise est en recherche active de candidats

NOMBRE DE POSTES VACANCTS EN MOYENNE

Moyenne : 0, 3

TAILLE D’ENTREPRISE SECTEUR D’ACTIVITE

O salari¢ [0 0,2 Industrie [ Q,2

BTP

1219 salariés [N 0,5 0.3
Commerce i 0,2

1a2salariés [T 0,3
’ Hotellerie s 0.4

3a5 salaries [T 0,6 Services aux entreprises I 0,5
6 a9salariégs [ 0,6 Services aux particuliers R 0,4
10 & 19 salariés I | Santé, action sociale = 0,2

© IFOP 2023 23
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FIDUCIAL

La pression sur l'augmentation des salaires effectuée par les
salariés par rapport a I'année derniere //

QUESTION : Avez-vous ressenti une pression de vos salariés sur laugmentation des salaires plus ou moins importante que I'année
derniere ?

Base : Question posée uniquement a ceux comptant au moins un salarié dans leur entreprise

Beaucoup plus importante - 15% 440/
Des dirigeants de TPE ont ressenti une pression
Un peu plus importante 20% plus importante de la part de leurs salariés sur
laugmentation des salaires
Un peu moins importante - 14% 2 50/

Ont ressenti une pression
Beaucoup moins importante 11% moins importante

Une pression identique - 31%

© IFOP 2023 24



S

La pression sur l'augmentation des salaires effectuéee Ul | FIDUCIAL

par les salariés par rapport a I'année derniere

TOTAL PRESSION PLUS IMPORTANTE

Moyenne : 44%

TAILLE D’ENTREPRISE SECTEUR D’ACTIVITE

0 salarié Industrie I 39

BTP e
1219 salariés M 4/ o1

Commerce IS 41

la2salaries N 34
Hotellerie S 41

a5 salariés [ , ,
3a5 salaries 49 Services aux entreprises NN 45

6a9salariés NN 56 Services aux particuliers  IEG__—— 41

10 219 salaries [ 56 Santé, action sociale I 68
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A.4

Le risque de défaillance

© IFOP 2023 26



La rencontre de difficultés financieres

QUESTION : Votre entreprise rencontre-t-elle aujourd’hui des difficultés financieres ?

Oui, trés importantes

Oui, assez importantes

Oui, mais peu importantes

Non

7%

15%

22%

S

FIDUCIAL

44%

Des TPE rencontrent des difficultés
financieres

vont: 220

des difficultés financieres tres
Oou assez importantes

© IFOP 2023 27
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La rencontre de difficultés financieres FIDUCIAL

TOTAL DIFFICULTES FINANCIERES IMPORTANTES (assez ou trés)

Moyenne : 22%

TAILLE D’ENTREPRISE SECTEUR D’ACTIVITE
0 salari¢ [N 23 Industrie N 22
l1a19salaries N 19 BTP N 18

Commerce N 21
1 a2salariés [N 23

Hotellerie N 19

3a5salaries [ 18
Services aux entreprises [N 18

6a9salaries NN 15 Services aux particuliers N 32

10 219 salariés [N 13 Santé, action sociale N 20

© IFOP 2023 28
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FIDUCIAL

La contrainte de déposer le bilan ou de cesser son activité en

raison de difficultés financieres //
QUESTION : Est-ce que ces difficultés financiéres vont vous contraindre soit a déposer le bilan, c’est-a-dire vous déclarer en état de

cessation des paiements, soit a cesser volontairement votre activité pour ne pas perdre plus ?

Base : Question posée uniquement a ceux dont /'entreprise rencontre des difficultés financiéres assez voire trés importantes

- 44%

Des dirigeants de TPE ayant des difficultés financieres
assez, voire trés importantes pourraient étre contraints
de déposer le bilan ou de cesser leur activité

vont: L 70

d’ici a 6 mois

Oui, dans un horizon de 3 mois

Oui, dans un horizon de 6 mois

Oui, dans plus de 6 mois 27%

Non, ces difficultés financiéres ne
vont pas vous contraindre a déposer le
bilan

56%

© IFOP 2023 29



B

Questions d’actualite




B.1

L’impact de I’'inflation sur
les entreprises

© IFOP 2023 31
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FIDUCIAL

L'impact des mesures pour lutter contre I'inflation sur son

entreprise //
QUESTION : Selon vous, les mesures mises en place par Emmanuel Macron et son gouvernement pour lutter contre I'inflation auront-

elles un impact positif ou négatif pour votre entreprise ?

Un impact tres positif

- 32%

Estiment qu’elles auront

R . . un impact positif
Plutdt un impact positif 31%
Plutot un impact négatif - 31%
Estiment qu’elles auront
Un impact trés négatif 17% un impact négatif

20%

Aucun impact

© IFOP 2023 32
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L'impact des mesures pour lutter contre |'inflation @lFiDUCIAL

sur son entreprise

TOTAL IMPACT NEGATIF

Moyenne : 48%

DECOUPAGE TERRITORIAL SECTEUR D’ACTIVITE
lle-de-France [N 34 Industrie I 46
Total Province NS 50 BTP I—— 45

Commerce NN 59
Nord-Est [INEI——_— 52

Hotellerie N 45

Nord-Ouest [N 50
Services aux entreprises [N 31

Sud-Ouest 43 Services aux particuliers N 506

Sud-Est N 52 Santé, action sociale IS 61

© IFOP 2023 33
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B FIDUCIAL

Les postes ayant subi la hausse des prix la plus importante au

cours des six derniers mois //
QUESTION : Parmi les postes de dépense suivants dans votre entreprise, lequel a subi la hausse des prix la plus importante au cours des

six derniers mois ? En premier ? En second ?

bl
LS e e L U N 607

Les assurances
I 7%

Les salaires
N 16%

Les locaux
I 0%

L’entretien B 2%

Un autre poste I 1%

(Aucun poste) 2% m Total des citations

(*) Total supérieur a 100, les interviewés ayant pu donner plusieurs réponses o 1FoP 2023 | 3



S

Les postes ayant subi la hausse des prix la plus B | FIDUCIAL
iImportante au cours des six derniers mois //
EN PREMIER
L’ENERGIE LES MATIERES PREMIERES ET FOURNITURES

Moyenne : 38% Moyenne : 46%

SECTEUR D’ACTIVITE SECTEUR D’ACTIVITE
Industrie R 29 Industrie 68
BTP [ 20 BTP I 72
Commerce [ 37 Commerce [ 48
Hotellerie B 42 Hotellerie R 44
Services aux entreprises [ 46 Services aux entreprises T 28
Services aux particuliers I 53 Services aux particuliers [ 35
Santé, action sociale N 28 Santé, action sociale T 39

© IFOP 2023 35



B8
Le fait d'avoir répercuté la hausse des colts sur les prix de vente FIDUCIAL

QUESTION : Avez-vous répercuté la hausse de vos co(ts sur vos prix de vente ? //

Base : Question posée uniquement a ceux ayant subi la hausse des prix parmi leurs postes de dépenses

Oui, totalement 12%

66%

Ont répercuté la hausse des

31% . :
colts sur leurs prix de vente

Oui, en partie

Oui mais trés peu 23%

34%

Non, pas du tout

© IFOP 2023 36
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Le fait d'avoir répercuté la hausse des colts sur FIDUCIAL

les prix de vente

TOTAL AYANT REPERCUTE LA HAUSSE DES COUTS SUR LEURS PRIX DE VENTE

Moyenne : 6 6%

TAILLE D’ENTREPRISE SECTEUR D’ACTIVITE
Osalaric [ 61 Industrie I 74

Commerce I 70
la2salaries I——— 72

Hotellerie I 76

3ab5salariés " 73
Services aux entreprises NGNS 64

6 a9 salaries 77 senices aux particuliers  IEEEEEG—— 4O

10 a 19 salariés  —— 79 Santé, action sociale IS 35
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FIDUCIAL

La prise de difféerentes mesures ou l'intention de le faire

prochainement //
QUESTION : Votre entreprise a-t-elle recemment pris les mesures suivantes ou a-t-elle prochainement I’intention de le faire ?

Réduire certaines dépenses
Reporter certains investissements
Modifier votre offre de produits ou services
Changer de fournisseurs
Modifier les canaux de distribution de votre offre
Réduire vos effectifs

m Oui m Non
Récapitulatif .
. Aprisaumoins 1mesure [N 79% :

A pris au moins 3 mesures

________________________________________________________________________

© IFOP 2023 38



B.2

Focus sur lareforme des
retraites
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L'age idéal pour partir a la retraite fllFipuciAL

QUESTION : Vous personnellement, a quel age souhaiteriez-vous idéalement partir a la retraite ? /////

9%

Moins de 60 ans

60 ans 29%

61 ans
62 ans 22%
63 ans

64 ans

65 ans 13% MOYENNE :

13% 62,4 ans

Plus de 65 ans

© IFOP 2023 40
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L'age idéal pour partir a la retraite FIDUCIAL

AGE IDEAL MOYEN DE DEPART A LA RETRAITE

Moyenne : 62,4 dns

TAILLE D’ENTREPRISE SECTEUR D’ACTIVITE
0 salari¢ I 62,7 Industrie T 61,3
1219 salariés I 61 7 BTP I 61,4

Commerce T 61,5
1a2salaries [T 61,4

Hotellerie I 62,2

3absalaries [ 61,8
Services aux entreprises I 64,2
6 a9 salaries 61,8 Services aux particuliers I 62 4

10 & 19 salariés [ 62,9 Santé, action sociale I 62,6
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B
La connaissance du montant de la pension a percevoir a la retraite FIDUCIAL

QUESTION : Connaissez-vous le montant de la pension que vous percevrez a la retraite ? //

o 40%

Connaissent le montant de la pension
de retraite qu’ils percevront

Oui, précisément

Oui, approximativement 25%

Non, pas vraiment 12%

60%

Ne le connaissent pas

Non, pas du tout 48%
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La connaissance du montant de |la pension a percevoir FIDUCIAL

a la retraite

TOTAL OUI

Moyenne : 40%

SECTEUR D’ACTIVITE AGE

Industrie I 33 TOTAL Moinsde 50 ans [ 15

BTP W 33 .Moinsde30ans | 1
Commerce I 40 .30a39ans [ 12
Hotellerie [y 34 .40a49ans NN 19
Services aux entreprises I 44 TOTAL 50 ans et plus [y 55
Services aux particuliers [ 39 .50a59ans [ 44
Santé, action sociale Y 60 .60a69ans TS 72
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L’'adhésion a la réforme des retraites proposée par Emmanuel

Macron et son gouvernement

S

FIDUCIAL

QUESTION : Vous personnellement, étes-vous favorable ou pas favorable a la réforme des retraites proposée par Emmanuel Macron et le //

gouvernement ?

Trés favorable 10%

36%

Sont favorables ala réforme des
26% retraites proposée par Emmanuel
Macron et son gouvernement

Plut6t favorable

Plutbt pas favorable

o 62%

N’y sont pas favorables

Pas du tout favorable 43%

Ne se prononcent pas 2%

Comparatif sur 'ensemble des Frangais
14-15 mars 2023

Trés favorable l 9% 32%

Plutdt favorable - 23%
Plutot pas favorable - 20%

Etude Ifop-Fiducial pour Sud Radio — Balise d’opinion #216. Le regard des Francais sur la
réforme des retraites. L'enquéte a été menée aupres d’un échantillon de 1006 personnes
représentatif de la population frangaise agée de 18 ans et plus. Les interviews ont été
réalisées par questionnaire auto-administré en ligne du 14 au 15 mars 2023.

‘ 68%
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L’adhésion a la réforme des retraites proposée par FIDUCIAL

Emmanuel Macron et son gouvernement

TOTAL FAVORABLE

Moyenne : 3 6 %

TAILLE D’ENTREPRISE SECTEUR D’ACTIVITE CHIFFRE D’'AFFAIRES PROXIMITE POLITIQUE
0 salarié N 35 Industrie I 36 Enire 50 O eenoe 4 28 Total Gauche [ 17
. 9 BTP
lal9salariés [ 39 30 Entre 100 000 € et moins de - 27 Total Majorité _ 63
Commerce [ 40 200 000 € Présidentielle
la2salariés T 32 .
Hotellerie I 50 D@ 200000 € ot moins de i 42 Total Droite [ 54
3aS5salaries [T 42 - -
Services aux entreprises [ 43 ;
Entre 3(‘)IOrT?|ﬁ|?J fg,t€moms P 36 Total Reconquéte et RN | 26
6a9salariés [T 44 Services aux particuliers 25
10 4 19 salariés 50 Santé, action sociale M 31 Plus d’'1 milliond’€ [ 60  Aucune formation politique [T 30
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FIDUCIAL

L'attitude face aux mouvements de greve contre la réforme des

retraites //
QUESTION : Plusieurs mouvements de gréve ont récemment eu lieu dans différents secteurs contre la réforme des retraites. Vous

personnellement, quelle est votre attitude face a ce mouvement ?

Vous le soutenez

1 54%

Soutiennent ou éprouvent de
la sympathie a I’égard de ces
mouvements

Vous avez de la sympathie 24%

26%

Vous y étes indifférent

Comparatif sur 'ensemble des Frangais
17-18 janvier 2023

Vous le soutenez _ 42%
20% | o=
Vous avez de la
sympathie - 16%

Y sont opposeés ou hostiles Vous y étes indiftérent [N 1594

Vous y étes opposé 12%

Vous y étes hostile 8%

Vous y étes opposé - 16%

aon

Vous y étes hostile . 8%

Etude Ifop-Fiducial pour Sud Radio — Balise d’opinion #208. Le regard des Francais sur la
réforme des retraites. L'enquéte a été menée auprés d’un échantillon de 1010 personnes
représentatif de la population francaise agée de 18 ans et plus. Les interviews ont été
réalisées par questionnaire auto-administré en ligne du 17 au 18 janvier 2023.
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L'attitude face aux mouvements de greve contre la réforme FIDUCIAL

des retraites

TOTAL SOUTIEN OU SYMPATHIE

Moyenne : 54%

SECTEUR D’ACTIVITE AGE
Industrie Y 58 TOTAL Moins de 50 ans e 59
BTP I 58 .Moins de 30 ans [ 59
Commerce I 54 .30a39ans I 58
Hotellerie Iy 48 40249 ans I 59
Services aux entreprises I 47 TOTAL 50 ans et plus [y 51
Services aux particuliers B 61 .50ab5%9ans [ 57
Santé, action sociale T 49 .60a69ans [ 43
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L'avis quant au durcissement du mouvement social contre cette UC'AL

réeforme

QUESTION : Selon vous, le mouvement social contre cette réforme va-t-il se durcir, entrainant notamment des blocages dans les
transports et dans certains autres services... ?

Oui, certainement

77%

Pensent que le mouvement va se durcir

Oui, probablement 54%

Non, probablement pas 15%

23%

Pensent qu’il ne va pas se durcir

Non, certainement pas 8%
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FIDUCIAL

L'affirmation correspondant le mieux a son état d'esprit vis-a-vis des
repercussions potentielles du mouvement social sur son activité et sur
|'économie francaise

QUESTION : Concernant ce durcissement, laquelle de ces 2 phrases correspond le mieux a votre état d’esprit actuel ?

Base : Question posée uniquement a ceux pensant que le mouvement social contre la réforme des retraites va se durcir

Vous redoutez des
répercussions négatives de
ce durcissement sur votre

activité et sur 'économie
francaise

65%

Vous ne redoutez pas
particulierement de
répercussions négatives de
ce durcissement sur votre
activité et sur 'économie
francaise

35%
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L'affirmation correspondant le mieux a son état d'esprit vis-a- FIDUCIAL

vis des répercussions potentielles du mouvement social sur
son activité et sur I'économie francaise

TOTAL REPERCUSSIONS NEGATIVES

Moyenne : 65%

SECTEUR D’ACTIVITE

Industrie GG 76
BTP I 66
Commerce I 70
Hotellerie I 64
Services aux entreprises IS 64
Services aux particuliers I 61
Santé, action sociale IS 31
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