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LA METHODOLOGIE
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METHODOLOGIE

Etude réalisée par I'lfop pour Le RASSO

: échantillon de personnes, représentatif de la population francaise &dgée de 18 ans et plus. La représentativité de
I’échantillon a été assurée par la méthode des quotas (sexe, dge, profession de la personne interrogée) aprées stratification par région
et catégorie d'agglomération. Parmi eux, personnes ont déja fait I'expérience du scoutisme.

SCOUTS : L'enquéte a été adressée a 22 172 contacts, issus de 3 fichiers d'anciens scouts détenus par les 3 entités (Scouts et Guides de

France, Guides et Scouts d'Europe, Scouts unitaires de France). Parmi eux, 2 355 personnes ont répondu ¢ I'enquéte, soit un taux de
retour a I'enquéte de 11%. Dans le détail :

« 341 répondants sont issus des Scouts et Guides de France

* 1269 répondants sont issus des Guides et Scouts d'Europe

« 745 répondants sont issus des Scouts unitaires de France.
Un redressement statistique a été appliqué pour assurer la représentativité de I'échantillon final, selon la répartition nationale entre ces
trois enfités scoutes.

. Les interviews ont été realisées par questionnaire auto-administré en ligne du 22 au 26 avril 2024.

SCOUTS : Les interviews ont été réalisées par questionnaire auto-administré en ligne du 24 avril au 14 mai 2024.
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STRUCTURE COMPARATIVE DES ECHANTILLONS ANCIENS SCOUTS

ET GRAND PUBLIC

-@)-

= Femme

RELIGION

29%

= Homme

Célibataire  En couple

= Catholiques
= Autres religions

CATEGORIE D'AGGLOMERATION

Agglomération parisienne I 21%

Com. urbaine de province NN 63%

Commune rurale Il 10%
 20%
I 23%

. 12%
I 46%

1 personne
2 personnes
3 personnes

4 personnes et plus

ANCIENS SCOUTS

1%

SITUATION MATRIMONIALE

TAILLE DU FOYER

Moins de 35 ans

35 ans ef plus

AGE

m Anciens Scouts

I  32%

I 68%

Grand Public

Actifs

. Catégories supérieures

. Professions
intermédiaires

. Catégories populaires
Inactifs

.. Retfraités CSP+

.. Retfraités CSP-

. Autres inactifs

I 75%
I 50%

. 19%

B 7%

E  25%

N 14%

1 2%

m 9%

CATEGORIE
SOCIALE

Diplébme supérieur

ler cycle (DEUG, licence
LMD)

Baccalauréat

Total CAP, BEP, CEP,
BEPC et sans dipléme

En cours d'études

I  56%
N 21%
B 6%

1 3%

- O,
15% . NIVEAU
D'EDUCATION

SITUATION MATRIMONIALE

60%
40%

Célibataire

En couple

38%

SANS RELIGION

= Protestante (*)

4%

Musulmane (*)

= Autre religion (dont
religion juive)

Agglomération parisienne
Com. urbaine de province

Commune rurale

1 personne
2 personnes
3 personnes

4 personnes et plus

2%

48% @' 52%

= Femme = Homme

OLIQUES

48%

2%

CATEGORIE D'AGGLOMERATION

N 16%

I 62%
I 21%

TAILLE DU FOYER
I 25%

e 40%
5%
 20%
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LES RESULTATS
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L’'engagement civique et associatif
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Les anciens scouts font preuve d'un niveau d’'engagement
bénévole particulierement fort par rapport au grand public.

QUESTION : Actuellement, étes-vous membre ou participez-vous aux activités d’'une des structures associatives suivantes ?

| ScouTs | Récapitulatif : Oui

Une association sportive ou club de sport

Une association humanitaire ou caritative

Une association culturelle (association musicale,

troupe de théatre...
87% P ) 33%

Est membre ou
participe aux
activités d’au moins
une structure
associative

Est membre ou

Lo i , participe aux

Une association de défense d’'une cause activités d’au moins
une structure
associative

Un syndicat

Un parti politique

39, La réserve des armées (réserve opérationnelle ou
° réserve citoyenne de défense et de sécurité)

© GROUPE IFOP 2024



Les anciens scouts font preuve d'un niveau d’'engagement
bénévole particulierement fort par rapport au grand public.

- Détail par catégorie socio-professionnelle

877

EST MEMBRE OU PARTICIPE AUX
ACTIVITES D’AU MOINS UNE

. Catégories supérieures

. Professions intermédiaires

. Catégories populaires

.. Retraités CSP+

.. Retraités CSP- (*)

STRUCTURE ASSOCIATIVE

I 77
I 17
I 737
I o7
I o5

. Catégories supérieures

. Professions intermédiaires

. Catégories populaires

.. Retraités CSP+

.. Retraités CSP- (*)
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La différence avec le grand public se creuse d'autant plus au
regard de la régularité des actions bénévoles menées par les

anciens scouts, et ce toutes CSP confondues.

QUESTION : A quelle fréquence donnez-vous bénévolement de votre temps au sein d'une association ou d’une autre organisation ?

—_—_——— e —_—

- - - - — — — —

Régulierement

Quelques heures chaque semaine, tout au
long de I'année

Quelques heures chague mois, tout au lon
s [ T e *

A une période précise de I’année ou a
’'occasion d’un événement

Moins souvent

Jamais

© GROUPE IFOP 2024 10
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Altruistes et philanthropes, pres de 9 anciens scouts sur 10, tfoutes CSP
confondues, déclarent donner au moins une fois par an d une association

OuU O une personne dans le besoin, contre a peine plus d'1 Francais sur 2.
QUESTION : Et vous arrive-t-il de... ?

FAIRE UN DON FINANCIER ENVERS UNE DONNER DE 'ARGENT OU A MANGER A
ASSOCIATION OU UNE ORGANISATION DES PERSONNES DANS LE BESOIN (SDF)
 Scouts _ Scouts

=
44%%,

18%

TOTAL TOTAL TOTAL
« Au moins une « Au moins une « Au moins une « Au moins une
fois par an » @ fois par an » fois par an » fois par an »
m Oui, au moins une fois par mois B Oui, une fois tous les trois mois ® Oui, une fois tous les six mois ® Non, jamais

88%

Donnent au moins une fois par an a une association ou aux
personnes dans le besoin

© GROUPE IFOP 2024



Une démarche alfruiste qui se confirme au regard du montant moyen
des dons effectués par les anciens scouts (et ce quelle que soif la CSP),
plus de 3 fois supérieur 0 celui du grand public.

QUESTION : Vous avez déclaré faire un don plus ou moins fréquemment envers une association ou une autre organisation. En

moyenne sur une année, a combien s’'éléve le montant de I'ensemble de vos dons ?

Base : Question posée uniquement a ceux déclarant faire un don plus ou moins fréquemment envers une association ou organisation, soit...

. Catégories supérieures

. Professions intermédiaires

. Catégories populaires

.. Retraités CSP+

.. Retraités CSP- (*)

—_—_————ee e —_ —
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61% de I'échantillon

. Catégories supérieures

. Professions intermédiaires

. Catégories populaires

.. Retraités CSP+

.. Retraités CSP- (*)
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Un devoir civique nettement plus investi par les anciens scouts que
par le grand public, une tres large majorité d'entre eux déclarant
avoir voté aux différents scrutins précédents, toutes CSP confondues.

QUESTION : Avez-vous voté lors des derniéres élections frangaises suivantes :

ST T T T | Total « OUI » 25 ans Total «<QUI»  ——~— "~~~ "TTTTTTTTooT ’
et plus

o o L’élection présidentielle 85%
95% 97% o 2052 o
Les élections Iégislatives o
o, (o)
92% 95% de 2025 73%
Les élections municipales o
o o,
89% 95% de 2020 73%

13%

Les élections européennes
de 2019 orve

m Oui, vous en étes certain m Oui, mais vous n’en étes pas certain B Non, vous n’avez pas voté

© GROUPE IFOP 2024 13
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Un devoir civique nettement plus investi par les anciens scouts que
par le grand public, une tres large majorité d'entre eux déclarant
avoir voté aux différents scrutins précédents, toutes CSP confondues.

- Détail par catégorie socio-professionnelle

QUESTION : Avez-vous voté lors des derniéres élections frangaises suivantes :

ELECTION PRESIDENTIELLE ELECTIONS LEGISLATIVES ELECTIONS MUNICIPALES ELECTIONS EUROPEENNES
DE 2022 DE 2022 DE 2020 DE 2019

A VOTE : 95% A VOTE : 92% A VOTE : 89% A VOTE : 87%

P I o7~ I - I - I -~

Intermédiapigs. _ 97% _ 92% _ 93% _ 89%
Retraités CSP+ _ 100% _ 99% _ 99% _ 99%
Retraités CSP- (*) _ 99% _ 99% _ 9% _ 98%

© GROUPE IFOP 2024



Expérience personnelle, bien-étre et
sante mentale
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L'’évaluation de son propre niveau de bien-étre apparait plus
positive parmi les anciens scouts que parmi le grand public.

QUESTION : Sur une échelle de 0 a 10, a combien évalueriez-vous votre niveau de bien-étre ? 0 signifiant que vous ne vous sentez
pas bien du tout dans votre vie, 10 signifiant que vous vous sentez trés bien dans votre vie.

B T

Se sent tres bien

- - - — — — —

Ne se sent pas bien

du tout
TOTAL BIEN TOTAL BIEN
93% 72%
TOTAL PAS a TOTAL PAS
BIEN BIEN
7% 28%
m 6%" A
1%=——"
Moyenne : 7,9 /10 Moyenne : 6,3 /10
m 0 a2 :Pas bien du tout m 3 a 5 :Plutét pas bien m 9a10: Tres bien

© GROUPE IFOP 2024 16



L'’évaluation de son propre niveau de bien-étre apparait plus
positive parmi les anciens scouts que parmi le grand public.

- Détail par catégorie socio-professionnelle

QUESTION : Sur une échelle de 0 a 10, a combien évalueriez-vous votre niveau de bien-étre ? 0 signifiant que vous ne vous sentez

pas bien du tout dans votre vie, 10 signifiant que vous vous sentez trés bien dans votre vie.

- - - — — — —

7,9/10

NIVEAU DE BIEN-ETRE

. Catégories supérieures _ 8,1
. Professions intermédiaires _ 7.6
. Catégories populaires _ 7,7
-retraites CcSP+ [ 8.2
- Reates csP- () | 7.9

. Catégories supérieures

. Professions intermédiaires

. Catégories populaires

.. Retraités CSP+

.. Retraités CSP- (*)

MM
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Les activités régulieres des anciens scouts sont davantage tournées
vers la nature et la culture, tandis que la télévision est plébiscitée par
le grand public, loin devant |la radio, la nature ou encore les livres.

QUESTION : En moyenne, a quelle fréquence... ?

Récapitulatif :
| ____Scouts | Quotidiennement ou réguliérement

o,

(promenade, randonnée, jardinage, camping...)

o . . .
m 71% _ Vous lisez des livres (romans, essais, nouvelles,

BD, livres théoriques...)
672 [
m Vous écoutez la radio
647 [ - ite phys -
Vous pratiquez une activité physique ou sportive
o
58% _ Vous lisez la presse
o
43% _ Vous regardez la télévision
33°% _ Vous pratiquez une activité artistique (musique,
théatre, peinture, dessin, danse...)
31% _ Vous participez a des formations, séminaires ou
conférences sur divers sujets
15% - Vous allez au cinéma

11% - Vous jouez a des jeux-vidéos

© GROUPE IFOP 2024
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Un rapport aux écrans et aux réseaux sociaux moins prégnant chez

les anciens scouts par rapport au grand public.

QUESTION : En moyenne sur une journée, hors temps de travail, combien de temps passez-vous sur... ?

LES ECRANS EN GENERAL

TOTAL

« Plus de 2h par

jour »

70%

TOTAL
« Plus de 2h par
jour »

H 5h par jour ou plus m Entre 2h et 5h par jour

LES RESEAUX SOCIAUX

__________

19%

TOTAL
« Plus de 2h
par jour »

7 /

31%

TOTAL
« Plus de 2h
par jour »

© GROUPE IFOP 2024
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Un rapport aux écrans et aux réseaux sociaux moins prégnant chez

les anciens scouts par rapport au grand public.
- Détail des 18-24 ans el par catégorie socio-professionnelle

QUESTION : En moyenne sur une journée, hors temps de travail, combien de temps passez-vous sur... ?

18-24 ans Par CSP

Plus de 2h par jour

-

Moyenne 1 9%

o

41%

TOTAL
« Plus de 2h
par jour »

Moyenne 31 %

63%

TOTAL
« Plus de 2h
par jour »

H 5h par jour ou plus m Entre 2h et 5h par jour

. SCOUTS !

L __ 4

Moyenne 1 9°/o

CSP + . 17%

Prof.
Intermédiaires . 19%
CSP - . 19%

Retraités CSP+ I 13%

Retraités CSP- (*) l 15%

LES RESEAUX SOCIAUX

Moyenne 31 %‘:

© GROUPE IFOP 2024
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Si I'expérience de différentes situations pouvant dégrader la santé mentale
apparait relativement similaire entre le grand public et les anciens scouts, ces
derniers semblent disposer de davantage de ressources (entourage, activités
sociales et bénévoles...) pour surmonter les froubles les plus importants et ainsi
mieux s'en prémunir.

QUESTION : Et au cours de votre vie, diriez-vous que... ?

| ScouTs | Récapitulatif : Oui

Vous avez déja traversé une période de dépression
Vous avez déja développé des troubles anxieux

o sex rg . . )z . o
64% Vous avez déja été en situation d’échec scolaire 68%
A déja subi au
moins une situation

dégradant la santé
mentale

A déja subi au

moins une situation
dégradant la santé

. N . mentale
Vous avez déja subi du harcelement scolaire

Vous avez déja subi du harcélement au travail

© GROUPE IFOP 2024
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Dans la méme lignée, les anciens scouts ne sont ainsi qu'une minorité a
avoir déja connu une période de chomage au cours de leur vie — et
seulement 13% une longue période - contre une majorité du grand
public.

QUESTION : Vous est-il déja arrivé de vous retrouver au chémage ?

61%

Ont connu Ont connu
une période une période
de chémage de chémage
Total OUI Total OUI
csP+ I 43% CsP+ [ b6
Prof. intermédiaires || NI 44% Prof. Intermédiaires [N 457,
cse- I 547 csp- [T 729
retraités csp+ | A 45% Retraités CSP+ | 48%
Retraités csp- () N 33% Retraités CSP- () [ 597

m Oui, pendant une longue période (plus de 6 mois) B Oui, pendant une courte période (moins de 6 mois)
m Non, vous ne vous étes jamais retrouvé au chomage B Non, vous n’avez jamais travaillé
© GROUPE IFOP 2024 | 2



Si le grand public et les anciens scouts partfagent tous deux une conscience
aigue des enjeux environnementaux, ces derniers sont plus nombreux & se
déclarer « trés préoccupés » par le réchauffement climatique et ses
conséeqgquences.

QUESTION : Vous personnellement, diriez-vous que vous étes trés préoccupé, plutét préoccupé, plutét pas préoccupé ou pas du tout
préoccupé par le réchauffement climatique et ses conséquences ?

_____Scouts |
Tres préoccupé
Plutét préoccupé
Plutot pas préoccupé
4% Pas du tout préoccupé 8%

© GROUPE IFOP 2024



L’expérience du scoutisme
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Le passage chez les scouts constitue une expérience humaine
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structurante qui se tfraduit par des amitiés durables pour plus de

9 anciens sco

- - - — — — —

QUESTION : Gardez-vous un frés bon souvenir, un assez bon
souvenir, un Aassez mauvdais souvenir ou un ftrés mauvais

souvenir de votre passage chez

uts sur 10.

les scouts/guides ?

99%

Ont gardé un bon
souvenir

= Un trés bon souvenir
= Un assez mauvais souvenir

Un assez bon souvenir
= Un trés mauvais souvenir

QUESTION : Et avez-vous gardé un ou des amis que vous avez
rencontré(s) lors de votre engagement chez les scouts/guides ?

92%

Ont gardé un
ou des amis

= Qui, plusieurs Oui, un ou deux = Non, aucun

© GROUPE IFOP 2024 25



Si plus de 8 répondants sur 10 déclarent avoir été chef ou cheftaine dans le
cadre de leur parcours chez les scouts, pour 90% d’'entre eux, cet investissement
supplémentaire n'a pas constitué un frein dans |la poursuite de leurs études.

| ScouTts |
QUESTION : Avez-vous déja été chef ou cheftaine chez les QUESTION : Et selon vous, votre engagement en tant que chef ou cheftaine
scouts/guides ? chez les scouts/guides a-t-il représenté un frein dans la réussite de vos

études scolaires ?

Base : Question posée uniquement a ceux ayant été chef ou cheftaine, soit 81% de I'échantillon

™y

Oui 81%
(o
90%
Cela n’a pas
représenté un
frein
Non 19%

= Qui, tout a fait = Oui, un peu Non, pas vraiment = Non, pas du tout

© GROUPE IFOP 2024 26



Les valeurs véhiculées par le scoutisme sont considérées par une treés
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grande majorité d'anciens scouts comme de véritables atouts a |la
fois dans la vie professionnelle et dans le développement personnel.

QUESTION : Et étes-vous d’'accord ou pas d’accord avec les différentes affirmations suivantes ?

. ScouTs | fotal
e ' « D’ACCORD »

La loyauté et la fidélité sont des valeurs que vous considérez importantes o o 10
dans votre vie personnelle et professionnelle 99% 82% ke

Vous avez a cceur de transmettre a vos enfants les valeurs scoutes 99°%, 15%
(] (<}

Vous considérez I'expérience scoute comme un atout dans le cadre du

recrutement d’un collaborateur
Base : Item posé uniquement a ceux ayant des fonctions d’encadrement ou étant 98% 32% I2%

dirigeants d’entreprise, soit 37% de I’échantillon

Votre expérience scoute a beaucoup compté dans votre développement 97% 19% 2"’1%
personnel
o, o,
Votre expérience scoute vous est utile au quotidien 959/, 32% I/°
Votre expérience scoute vous a permis d'étre plus tolérant 5 39% 5.
etouvert aux autres 9376

Votre expérience scoute vous est utile dans votre vie professionnelle 93% 33% 5II 2%

1%

1%

Vous avez a cceur de transmettre la foi a vos enfants 82, 29% -
Votre expérience scoute a déja constitué un atout lors d’un entretien
dembauche  737% s 1e% [0

Total
« PAS D’ACCORD »

1%
1%
2%
3%
4%
7%
7%
18%
27%

Vous avez déja songé 4 la vocation religieuse 349/, 13% b [ - 69%

B Tout a fait d’accord B Plutét pas d’accord m Pas du tout d’accord

© GROUPE IFOP 2024 | 27



)
§) -]-{z RASSO
iy

La quasi-unanimité des anciens scouts s'accorde sur I'importance de
leurs parcours de scoutisme dans I'approfondissement de différentes
qualités humaines et collectives.

QUESTION : Et diriez-vous que votre appartenance au mouvement scouts vous a permis d’acquérir et/ou d’approfondir les qualités
humaines suivantes ?

|
:______S_CLQL_’IS_“ _____ | Total
« QOUI »

Y
-
)
-
L'aut ieetl ité & débrouill
autonomie et la capacité a vous débrouiller par vous-
-
La capacité a positiver et a avoir un état d’esprit
o
Y
-

'
—

m Oui, tout a fait

© GROUPE IFOP 2024 28



Pour preuve, la quasi-totalité des anciens scouts devenus parents ont
I'intention d’inscrire leurs enfants dans un mouvement scout ou les vy
ont déja inscrifs.

QUESTION : Avez-vous l'intention d’inscrire vos enfants dans un mouvement scout ?

Base : Question posée uniquement aux anciens scouts étant parents, soit 32% de I'échantillon

—_—— e e —

97%

Total Oui ou déja inscrits

TOTAL Oui 64%

Oui, certainement

Oui, probablement

Vos enfants sont déja inscrits chez les scouts 33%

TOTAL Non I 39%

Non, probablement pas I 3%

Non, certainement pas -

© GROUPE IFOP 2024 29
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